
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору 
No. _______________________________ от _______________________________

между ________________________________________________________________

и____________________________________________________ (далее – трудовой договор)
(указать ф.,и.,о. Работника и наименование Работодателя)

г. _____________________ 




   “___” _______________ 200_ г.

________________________________________________________________________________________,

(наименование работодателя)

в лице ____________________________________________________________________________________,









(должность, ф.,и.,о.), 

действующего на основании __________________________________________________________________,

(устава, положения, доверенности)

с одной стороны, 

и _________________________________________________________________________________________,

(ф., и., о. работника)

паспорт серии ______________ № ___________________ выданного «__» ______________г. __________________________________________________________________________________ 

с другой стороны, приняли настоящее дополнительное соглашение, являющееся неотъемлемой частью трудового договора, о нижеследующем.

1. Исключить из трудового договора № _____ от  «___»_______________200___г., заключенного между ______________________________ и _____________________________________________, (именуемый далее – Трудовой договор) следующие пункты ________________________________________. 

2.  Дополнить Трудовой договор следующими пунктами:  

 П. _____ - _____________________________________________________________________________ 

(номер и текст пункта)

3. Изложить в следующей редакции пункты _____________ Трудового договора: 

3.1. П. _____ - __________________________________________________________________________ 

(номер и текст пункта)

3.2. П. _____ - __________________________________________________________________________ 

(номер и текст пункта)

3.3. П. _____ - __________________________________________________________________________ 

(номер и текст пункта)

4. Данные изменения вступают в силу с ____________________

(дата)
Реквизиты и подписи сторон

	Работодатель    

_____________________________________

(наименование организации)

Юридический адрес (с индексом): ______________________________________

______________________________________

ИНН __________________________________

Р\С___________________________________

В ____________________________________

БИК __________________________________

К/с ___________________________________

______________________________________

______________________________________

_____________________________ 

(должность)

____________________________

(Фамилия, инициалы)

______________________

(подпись)
	Работник

Фамилия ____________________________

Имя ________________________________ 

Отчество_____________________________

Почтовый адрес (с индексом)  ___________

_____________________________________ 

Телефон _____________________________         

Дата рождения ________________________

Паспорт серии ___________ N____________

Выдан (кем)___________________________

(когда)________________________________

ИНН _________________________________

_______________________

(Фамилия, инициалы)

______________________

(подпись)
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